
様式第２－２号（団体登録用） 

 

女性活躍推進に係る県版行動計画 

 

１ 団体 

名称（フリガナ） 島根県ビルメンテナンス協同組合（ｼﾏﾈｹﾝﾋﾞﾙﾒﾝﾃﾅﾝｽｷｮｳﾄﾞｳｸﾐｱｲ） 

主たる事務所の 

所 在 地 

〒６９０－００１２ 

松江市古志原四丁目 1 番 1 号 

 

２ 行動計画 

（１） 計画期間 ：令和 2 年 4 月 1 日～令和 5 年 3 月 31 日 

（２） 課   題 ：当組合は、企業・団体 19 社で構成されており、役員及び常用従業員、パート等 

の従業員を合わせると、約半数を女性従業員が占めている。 

しかし、役員及び管理職に占める女性の割合や女性の平均勤続年数も低い。 

女性が安心して仕事と家庭の両立ができる環境づくりをしていくために組合員企

業の意識改革が必要である。 

 

【取組実績】 第 1 期行動計画期間：平成 28 年 11 月 1 日～令和元年 6 月 30 日 

 ・平成 31 年 1 月    株式会社 Woman’s の代表取締役である宮崎氏を招き、組合員企業に

対し女性活躍応援セミナーを開催。 

 ・平成 28 年～31 年  しまね女性活躍応援企業へ、組合員のうち３企業が登録。 

              （延べ５企業が登録） 

 

（３） （２）の課題ごとに、改善のための取組内容・実施時期 

【取組内容】  

 ① 女性活躍促進セミナーや研修会へ、組合員の参加促進を行う。 

 （令和２年４月～令和５年３月） 

 ② 組合内に女性部会を設置し、各組合員企業から女性活躍推進員を選出。 

女性の立場に立った業務改善、職場改善などをテーマに事例発表・意見交換を行う。 

 （令和２年４月～令和５年３月） 

 ③ 組合員のしまね女性活躍応援企業登録を促進する。 

   目標登録数：３企業・団体（令和２年４月～令和５年３月） 

 

 


